
一般社団法人　鶴岡地区医師会

応 募 書 類 ・ 指定申込書 A3判　医師会総務課に用意してあります。

また、ホームページからもダウンロードできます。（URL http://tsuruoka-med.jp/）

申 込 方 法 郵送または持参

提出場所 〒997-0035    鶴岡市馬場町1-45　　　　TEL　0235（22）6413

荘内地区健康管理センター　総務会計課

選 考 方 法 面接試験を行います。

試験日は、別途ご連絡いたします。

試験会場 荘内地区健康管理センター

勤 務 地 荘内地区健康管理センター

お よ び 　　　健診に係る業務

仕 事 内 容
※駐車場あり　（ただし、自宅からの距離が3㎞以上の方）

給 与 ・ 賞 与 給　与 155,800円

通勤手当 実費支給（上限20,900円）

賞　与 あり

（初年度は年1回の支給になります。 ※初回支給なし、2回目1／2支給）

その他、家族手当、住宅手当（条件あり）、時間外勤務手当等があります。

勤 務 時 間 　8時30分　～　17時30分　（休憩1時間）

　6時15分　～　15時15分　（休憩1時間）　※健診内容等によって変動します。

　8時30分　～　12時30分　※土曜日、月2・3回

　※日曜日の勤務（2～3時間）が年に数回あります。

　※土・日曜日に出勤した場合は、その分の休みを平日に振り替えます。

休 日 ・ 休 暇 土・日・祝日・年末年始（12/29～1/3）、特別休日（8/13）

（上記に相当する日数を休日とします。）

年次有給休暇　（6ヵ月経過後10日）

慶弔休暇、産前産後休暇、子の看護休暇、介護休暇、育児・介護休業等

福 利 厚 生 健康保険・厚生年金保険・雇用保険・労災保険加入

退職金制度あり

そ の 他 試用期間 3ヵ月（試用期間中の勤務条件は同条件です）

定　　年 満60歳（60歳に達した日以後の最初の3月31日に退職）

※継続雇用制度あり（65歳まで）

※元気で体力のある方を歓迎します

―　臨時職員募集要項（一般職）　―


